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D Propdsito del color

DiCrea en la marca

Estudio Web

Cuando una persona ve tu marca por
primera vez, su cerebro toma decisiones en
segundos.

Antes de leer tu nombre, entender tu servicio o
conocer tu historia, ya esta interpretando
sefales visuales. Una de las mas importantes
es el color.

Los colores transmiten emociones, generan
percepciones y ayudan a que tu marca sea
recordada. Por eso las empresas mas
reconocidas del mundo utilizan paletas de color
cuidadosamente definidas.

En esta guia aprenderas como elegir colores
estratégicos para tu marca y evitar los errores
mas comunes que cometen muchos emprende-
dores al iniciar su negocio.
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Resumen
Entender la psicologia del color puede
ayudarte a construir una identidad visual
mucho mas sélida.

PERCEPCION DEL COLOR EN LA MARCA

Cuando pensamos en una marca exitosa, muchas veces recordamos
su logo, su estilo visual o incluso el color que la representa. Piensa
por un momento en marcas como Coca-Cola, Facebook o Starbucks.
Probablemente lo primero que viene a tu mente sea el rojo, el azul o
el verde.

Esto no es casualidad. Los colores tienen un impacto directo en
como las personas perciben una marca. Antes de que un cliente lea
tu mensaje, vea tu producto o entienda tu propuesta de valor, ya
que esta recibiendo senales visuales. Y gran parte de esas senales
provienen del color.

Para muchos emprendedores nuevos, este aspecto suele pasarse
por alto. Al comenzar un negocio, es comun elegir colores basados
en gustos personales o tendencias del momento. Sin embargo,
cuando una marca no tiene coherencia visual, el mensaje que
transmite puede volverse confuso o incluso generar desconfianza.

La buena noticia es que entender la psicologia del color puede
ayudarte a construir una identidad visual mucho mas soélida.
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< INFLUENCIA EMOCIONAL DEL COLOR
DiCrea
Eeru IS El color también comunica En diseno de marca, cada color tiene

asociaciones emocionales que influyen en la percepcion de las
personas. Estas asociaciones se han estudiado durante décadas en
marketing, branding y psicologia.

Azul

transmite confianza, = = ==
seguridad y ====
profesionalismo. Por eso

es muy utilizado en

empresas tecnoldgicas, 0
> & Rojo

financieras y corporativas. I

Verde

se asocia con

comunica energia, pasiony

urgencia. Suele emplearse
en marcas que quieren
lamar la atencién o

generar accion.

crecimiento, bienestary

naturaleza. Es comun en
marcas sostenibles, de

salud o alimentacién.

Negro
proyecta elegancia,

exclusividad y

sofisticacion.

Amarillo

representa optimismo,

creatividad y cercania.

Cuando una marca e|ige sus colores de forma estratégica, esta construyendo una

narrativa visual que conecta con su publico objetivo.

El problema de las marcas sin coherencia visual
Uno de los errores mas comunes en emprendimientos nuevos es utilizar demasiados

colores o cambiar constantemente la identidad visual.
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Coherencia Visual

Por ejemplo:

Un dia el negocio publica en redes sociales con
tonos azules, al siguiente usa rojo, |uego
amarillo, y cada pieza grafica parece pertenecer
a una empresa distinta.

E? Esto genera tres prob|emas Importantes:

("5 Falta de reconocimiento de marca.

[F Sensacién de Improvisacion.

E? Menor confianza por parte del cliente.

La coherencia visual es clave para que las personas identifiquen
tu marca rapidamente. Cuando los colores se usan de manera
consistente en el |ogo, redes sociales, pagina web y materiales de
marketing, tu negocio comienza a verse mas profesiona|.

Y la percepcién de profesionalismo influye directamente en la
decisién de compra.

Los colores también influyen en las ventas

Diversos estudios en marketing visual muestran que una gran
parte de las decisiones de compra estan influenciadas por
factores visuales. Los colores ayudan a captar atencién, generar
emociones y guiar la accién.
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DiCrea

Estudio Web

Como elegir el color para mi marca

-

1. El poder del color
El color no solo decora, comunica.

Transmite emociones, valores y expectativas incluso antes de que se lea tu logotipo.

Elegir la paleta correcta puede hacer que tu marca se perciba como profesional,

cercana o aspiracional.

2. Define la personalidad de tu marca Para elegir los colores adecuados, primero
identifica cémo quieres que se sienta tu marca.

Marca con una “ X " las palabras que mejor la describan:

Tu seleccién principal:

. -Alegria y Optimismo: Asociar la marca con felicidad, diversién y momentos
positivos.

-Confianza y Seguridad: Fundamental para generar lealtad, demostrando que
la empresa es confiable y segura.

-Sorpresa y Curiosidad: A través de innovacién y contenidos inesperados.
-Empatia y Compasién: Conectar con las causas sociales y valores humanos, a
veces mediante historias conmovedoras (tristeza).

-Pertenencia y Orgullo: Hacer sentir al consumidor parte de una comunidad o
movimiento.

-Tranquilidad o Calma: Transmitir alivio o soluciones libres de estrés.

-Amor/PasicSn: Generar conexidon afectiva, a menudo usando "branding

. n
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Combina colores de forma estratégica

Una marca efectiva usa entre 2 y 4 tonos principales:

Color primario: define la identidad principal (el “alma” de tu marca).
Color secundario: complementa y da equilibrio visual.

Color acento: resalta detalles o llamadas a la accién.

Co|or neutro: 'FOﬂdO O soporte (gris, |o|anco, negro, belge)

Evita usar tonos iguales a tus competidores directos; busca un contraste que te
diferencie sin perder coherencia.

Ejemplo:

Azul oscuro + Verde menta = confianza moderna.

Negro + Oro = lujo y poder.

Terracota + Beige = calidez y naturalidad.

Ejercicio practico
Completa esta seccién para construir tu propia paleta.
~Color principal:

Qué transmite
tu paleta
combinada?

-Color secundario:
-Color acento:

‘COlOF neutro o de 'FOthZ
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Ejemplo de Marcas

EANVIDIA Cbonds
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Validacién de Marca

Validacién visual Prueba tu paleta final en estos escenarios:
-Logo principal

-Tarjeta de Presentacién

-Publicacién en redes sociales

-Fondo web o tarjeta de presentacién

-Ropa o empaque
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Te Ayudamos con la imagen Corporativa de tu Marca

Elegir la paleta correcta, los estilos y disefios puede hacer que
tu marca se perciba como profesional, cercana o aspiracional.
Si cuentas con poco tiempo para diseiar te podemos ayudar.

En DICREA ESTUDIO WEB  elegimos cada color y disefio

con propdsito, no por gusto.

Te podemos apoyar con un Manual de Imagen Corporativa
para tu empresa.

D s C Marketing Digital
< I r e q Paginas Web
Estudio Web Imagen de Marca
Branding
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